
 

ALLEGATO A 

ALLA LETTERA DI INVITO PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI GESTIONE 
DEL CONTO CORRENTE ORDINARIO E DEI SERVIZI ACCESSORI  IN FAVORE 
DEL FONDO PARITETICO INTERPROFESSIONALE PER LA FORMAZIONE 
CONTINUA FONARCOM  
 

OFFERTA TECNICA - punteggio massimo assegnato 60 

Il suddetto punteggio viene ripartito tra le seguenti voci: 

1. informazioni sulla Banca: da 0 a 50 punti; 

− CET 1 RATIO:  da 0 a 30 punti: 

− Presenza sul territorio nazionale: da 0 a 5 punti; 

− Struttura organizzativa della divisione incaricata dello svolgimento dei servizi  

oggetto del Bando: da 0  a  6 punti, così ripartiti: 

a. Numero di addetti: da 0 a 2 punti 

b. Qualifiche degli addetti: da 0 a 2 punti 

c. Organizzazione della divisione: da 0 a 2 punti 

− Modalità di erogazione del servizio (procedure): da 0 a 3 punti; 

− Presenza modello ex D. Lgs. 231/2001: da 0 a 6 punti. 

 

2. Servizi di assistenza/operatività: da 0 a 10 punti; 

− home banking (elencare le operazioni consultative e le dispositive): da 0 a 8 punti; 

− altri servizi: da 0 a 2 punti. 


